


- Ankommen und Begrüßung

- Die Ist-Situation (Darstellung, Diskussion und Austausch)

- Aktuelle Entwicklungen inkl. Bewerbersituation

- Erwartungen und zukünftige Kooperation
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https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=1lZslx4p4jo6s5WpIMKQPAYpGQNkD9lD&id=DQSIkWdsW0yxEjajBLZtrQAAAAAAAAAAAAO__SmH6a9UOE45OThZSEo3TEQ0TTVFMVIzUkRFSEhGVC4u
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